INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES /

Gualemala, 31 de julio de 202/

Licenciada

ANA OLIVIA CASTANEDA ARROYO
Direclora General de las Arles
Ministerio de Cultura y Deporles

Su despacho.

Estimada sefiara Direclora

Tengo el agrado de dirigirme a usled, para presenlarle mforme MENSUAL de aclividades siendo el sigulente:
y,gwr

Nombre complelo del Conlratista: JHONN N ANDRE PINEDA MORALES Cul: 2708 EEDBQM

Namero de conlrato: 029-624-2024-DGA-MCD Acuerdo Ministenial: 969-2024~

Servicios: TECNICOS .~ Nil del Contralisia: 82632502 .~

Namero de Faclura: 53036171/~ i Serie: JEB2CHFE <

Henorarios Mensuales: Q7741947 7 Periado del Informe: 02/07/2024 AL 31/07/12024 < -~
Manlo Tola! de! Conlralo Q47,741.94 Plazo del Contralo: 02/07/2024 AL 31/12/2024 "

Unidad Administraliva donde presta los /
servicigs: RECURSOS HUMANOS

Objelivos del Conlralo:

GENERAL DE LAS ARTES DEL MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES, con dedicacion y diligencia y con arreglo a
las prescripciones de sus conacimienlos l&cnicos, en la preslacidn de Servicios Técnicos que se describen a conlinuacién,
sin ser estas limilativas, sino inicamente enuncialivas:

“EL TECNICO" se compromele a presiar sus servicias TECNICOS para RECURSOS HUMANOS, DE LA DIRECCION /

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a) Se brind6 apoyo en la conformacién de los expedientes para pago de preslaciones laborales de los ex servidores de la Direccion General de las Arles y para el
pago de los salarios caidos;

b) Se apoyé en la elaboracién de las hojas de célculos de los ex servidores, reinsialados y restituidos de la Direccién General de las Artes;

c)  Se brindd apoyo en el seguimiento de los expedientes para pago de preslaciones laborales de los ex servidores y para el pago de las salarios caidos de la
Direccion General de las Ares;

d) Se apoyé en las soliciludes de solvencias de inventarios, solvencia financiera y solvencia de informalica;

€) Se brindd apoyo en la elaboracion de solvencia de Recursos Humanos, cerlificacion laboral y cerlificacion de salarios;

f)  Se apoyo en la recopilacion y consolidacion de informacién para alender los diversos requerimienlos que ingresan a lravés del enlace de la Informacién Plblica
referenies al area de Recursos Humanos de las Arles;

g) Se brind6 apoyo en la aclualizacion y publicacion de la informacion pablica de oficio del personal de la Direccién General de las Arles;

n) Seapoyd en la consolidacion y traslade de la informacion que se debe publicar de forma mensual en la pagina electrénica del Ministerio de Cullura y Depories
relacionada al Articulo 17 Ter. Lilerales "a", *b" y “c” de la Ley Organica del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Eslado de Gualemala dentro de los primero
cinco dias, para atender fo dispueslo en el Articulo 17 BIS. del Decrelo 101-97;

1)  Sebrindé apoyo en la reproduccién de documenlas derivado de los diferentes requerimienlos que ingresen a la Delegacién de Recursos Humanos;

§)  Se brindo apoyo en el archivo de los documenles derivados de los diferentes requerimienlos que ingresen a la Delegaci6n de Recursos Humanos;

k) Seapoyd en la verificacidn de personal, de los diferenles renglones presupuestarios de la Direccién General de las Arles, que se encuentran en la ciudad

capilal y en el interior del pais;

JHONNY EDWIN ANDRE PINEDA MORALES SIRIA ALEJANDRA PEREZ MONROY
Nombre Completo del Conlralista Nombre de la Auloridad que Evalua los Servicios
(segun Ctausula de contrato; Décima Primera)
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